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№
п/п

Наименование мероприятия Срок (число,
месяц, год)

Вид документа или результат Ответственный
исполнитель

1. Обучение людей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья по разработанным адаптированным
образовательным программам среднего профессионального образования и профессионального обучения с
использованием специализированного оборудования, технических средств, дистанционных технологий.

1.1. Прогнозирование количественного состава
абитуриентов коллежа из числа людей с
инвалидностью и ограниченными
возможностями здоровья

Февраль -
сентябрь
2019

Формирование
контрольных цифр приема

Заместитель директора
УВР

1.2. Формирование государственного задания с
учетом приема на обучение по программам
среднего профессионального образования и
профессионального обучения людей с
инвалидностью и ограниченными
возможностями здоровья

В течение
года

Проект государственного
задания

Заместитель директора
по УВР

1.3. Расширение перечня профессий и
специальностей, по которым возможно
обучение людей с инвалидностью и
ограниченными возможностями здоровья

В течение
года

Перечень профессий и
специальностей

Совет учреждения,
заместитель директора
по инклюзивному
образованию

1.4. Организация обучения по программам
среднего профессионального образования,
дополнительным профессиональным
программам людей с инвалидностью
совместно с обучающимися без таких
ограничений (без использования
адаптированных образовательных программ)

В течение
года

Основные
профессиональные
образовательные
программы по
специальностям и
профессиям,
дополнительные
профессиональные
программы

Заместитель директора
по инклюзивному
образованию,
заведующие
отделениями



1.5. Организация обучения людей с
инвалидностью и ограниченными
возможностями здоровья по
адаптированным образовательным
программам, с использованием элементов
дистанционных технологий, электронного
обучения (при необходимости)

В течение
года

Адаптированные
образовательные
программы по
специальностям и
профессиям

Заместитель директора
по инклюзивному
образованию,
заведующие
отделениями

1.6. Обеспечение безбарьерной среды и
специальных условий для получения
инклюзивного образования людьми с
инвалидностью и ограниченными
возможностями здоровья

В течение
года

Паспорт доступности
ГПОУ ЯО Ярославского
колледжа управления и
профессиональных
технологий

Заместитель директора
по общим вопросам,
заместитель директора
по инклюзивному
образованию

1.7. Увеличение численности обучающихся с
инвалидностью и ограниченными
возможностями здоровья по программам
среднего профессионального образования,
профессионального обучения

В течение
года

Приказы о зачислении,
расчет контингента

Заместитель директора
по УВР, ответственный
секретарь приемной
комиссии, заведующие
отделениями

2. Информационное освещение деятельности
базовой профессиональной образовательной
организации в СМИ

В течение
года

Публикации в СМИ Заместитель директора
по инклюзивному
образованию

3. Организация совещаний, круглых столов по
тематике инклюзивного образования

В течение
года

Организованы
мероприятия по
инклюзивному
направлению

Заместитель директора
по инклюзивному
образованию

4. Осуществление профориентационной
деятельности, консультации людей с
инвалидностью и ограниченными
возможностями здоровья, а также их

В течение
года

Выполнение контрольных
цифр приема
Привлечение участников
IV Ярославского

Заместитель директора
по инклюзивному
образованию,
ответственный



родителей (законных представителей) по
вопросам получения среднего
профессионального образования,
профессионального обучения

чемпионата «Абилимпикс» секретарь приемной
комиссии,
руководитель центра
профессиональной
реабилитации граждан
с ограниченными
возможностями
здоровья

Предоставление для коллективного
пользования специальных информационных
и технических средств, дистанционных
образовательных технологий, учебно-
методических материалов

В течение
года

Заключение договоров на
пользование специальными
средствами

Заместитель директора
по инклюзивному
образованию,
заведующие
отделениями

Сопровождение трудоустройства
выпускников с инвалидностью

В течение
года

Мониторинг
трудоустройства, договоры
о сотрудничестве с
организациями

Руководитель центра
содействия занятости
обучающихся и
трудоустройства
выпускников

7. Организация сетевого взаимодействия и
сотрудничества с образовательными
организациями Ярославской области, а
также за пределами региона

В течение
года

Заключенные договоры о
сотрудничестве

Заместитель директора
по инклюзивному
образованию


